UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il giorno 21 Maggio 2019 alle ore 16:40 si € riunito, previa regolare convocazione in data 16
Maggio 2019, in Aula 1l Consiglio del Dipartimento di Economia.

P |AG| A Note
DOCENTI | FASCIA
1. |BARTOLUCCI FRANCESCO X
2. |BOCCACCIO MARCO X
3. |BOLLINO CARLO ANDREA : 4
4. |CASTELLANIDAVIDE X Art. 7 - legge 240/2010
5. |FARENGA LUIGI X
6. |FERRUCCILUCA X
o MARI LIBERO MARIO X
8. |MEZZASOMA LORENZO X
9. |MONTRONE ALESSANDRO X
10. |MUSILE TANZI PAOLA X
11. |NADOTTILORIS L.M. X
12. |PAGLIACCI MAURO X
13. |SCHIUMA LAURA X
14. |SIGNORELLI MARCELLO X
15. |STANGHELLINI ELENA X
16. |TROIANO VINCENZO %
17. |VERSIGLIONI MARCO X
DOCENTI Il FASCIA
18. |ANGELINI FLAVIO %
19. |ARISTEI DAVID X
20. |BARTOCCILUCA X
21. |BELLUCCI ANDREA X
22. |BIGERNA SIMONA s
23. |BUDELLISIMONE %
24. |BURCHI ALBERTO X
25. | CARDONI ANDREA X
26. |CASTELLILUCA %
27. |CAVAZZONI CHRISTIAN x
28. |FIGA-TALAMANCA GIANNA X
29. |GIANNONI MARGHERITA X
30. |MEZZACAPO SIMONE X
31. |PERUGINI CRISTIANO X
32. |POLINORIPAOLO X
33. |POMPEI FABRIZIO %
34. |RIZZIFRANCESCO %
35. |ROSSIPAOLO X
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36. |RUNFOLA ANDREA X
37. | SANTINI FABIO %
38. | SCAGLIONE FRANCESCO X
39. |SCANNERINI ANNA LIA X
40. |SCRUCCA LUCA X
41. | TERZANI SIMONE :
42. |VENTURINI FRANCESCO X
43. | VISAGGIO MAURO X
RICERCATORI
44. | ARGENTIERO AMEDEO X
45. |BUCCELLATO FRANCESCO X
46. | CARACCIOLO CORRADO X
47. | CECCACCI FRANCESCA %
48. |EROLI MASSIMO X
49. |GALLO MANUELA X
5o. |GIGLIOTTI MARINA X
1. |INNOCENTI FEDERICA X
52. |JACOBONI ANTONELLA X

»

53. | MARTELLIDUCCIO

54. | MONTESI CRISTINA

w

55. | NASINI ANDREA X

56. |NICOLOSI MARCO X

57. | PICCIAIA FRANCESCA X

58. |PICCIOTTI ANTONIO X

59. |PIERRI FRANCESCA X

60. | SPLENDIANISIMONE X

RTD

61. |BERTI DE MARINIS GIOVANNI X

62. |D'ACHILLE ANTARES X
63. | D'ERRICO MARIA CHIARA X

64. |FORLANIFABIO X

65. | MICHELI SILVIA X

66. |PANDOLFISILVIA X

67. |PETTURITI DAVIDE X

RAPPRESENTANTI STUDENTI

68. |BARCHI RACHELE X
69. |BINUCCIMICHELE X

70. | CARRESE GIORGIO X
71. |DE MICHELE ARIANNA X

72. |FORTUNATILEONARDO X
73. | MENNA ALESSANDRO X
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74. | ODDONE MATTEO X entra alle ore 16:20 (odg n. 3)
75. |PETITO ANTONELLA X

76. | POLI ALICE X

77. | POTENZA ANNA X

78. | TUTERI GIACOMO X

79. | VARFAJANI 2%

Il Direttore Prof. Libero Mario Mari, constatato che il numero dei presenti rende valida la
seduta e che il Segretario Dott.ssa Claudia Bastianini redige il verbale, pone in discussione il
seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Approvazione verbale sedute precedente.

Comunicazioni.

Programmazione didattica a.a. 2019/2020.

Relazione triennale ai fini dell'attribuzione delle classi stipendiali
triennali in attuazione dell'art. 6, comma 14 e 8 della legge
240/2010 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo.

5. Varie ed eventuali.

W e
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fORDINE DEL GIORNON. |1 | Oggetto: | Approvazione verbale seduta precedente |

Il verbale del 26 Marzo 2019 & approvato all'unanimita.

~
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| ORDINE DEL GIORNON. | 2 | Oggetto: | Comunicazioni

Non ¢i sono comunicazioni.
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ORDINE DEL GIORNON. | 3 | Oggetto: | Programmazione didattica a.a. 2019/2020. \

Il Direttore comunica che:

- nella seduta del 21.04.2019 il Nucleo di valutazione di Ateneo ha deliberato la congruita e
'assegnazione di titolaritd dell'insegnamento di Istituzioni di Diritto privato e Diritto dei
consumi IUS/o1 (3 cfu) al Dott. Giovanni Berti de Marinis per I'a.a. 2018/2019 presso il Corso di
Laurea in Economia aziendale sede di Terni.

Il Direttore da lettura degli insegnamenti coperti e degli insegnamenti rimasti vacanti per I'a.a.
2019/2020 dei Corsi di Studio del Dipartimento come da Report allegato (ALL. A).

Per gli insegnamenti sotto indicati si richiede al NVA la valutazione della congruita del profilo
scientifico dei docenti:

Corso di Studio Laurea in Economia aziendale — sede di Terni

Nome e Cognome 320 nte |[Insegnamento [3Rkita |CFU (ore) g‘e'm) Rinnovo
g?g{_;rs?soﬂwarqher " \SECS-Pjo3 Microeconomia  |SECS-P/ox 9/63 /- 2° Sl
Dott. Duccio Martelli\SECS-P/11 [Finanza aziendale |SECS-P/o9 (6/42 l-2° Sl

Corso di Studio laurea Magistrale in Economia e Direzione aziendale - sede di Terni

E‘ggﬁ%ﬁne dacente |Insegnamento  [Modulo 2Rvita f'o'-rLej) 8% [Rinnovo
dDJﬁL:to privato

Dott. el economid = . \pjritto privato

Massimo  |lUS/o1 Eggéﬂde: Mercati |je(f'economia  |-1US/o5 |5/35 |l annuale|SI

Eroli intermediari (Mod. 1)
inanziari

Corso di Studio laurea Magistrale in Amministrazione aziendale - sede di Perugia

Nome e Cognome Insegnamento 3RNita |(ore) |(Semy) [Gratuito |Rinnovo
Il

Laboratorio di
Dott. Andrea Barbieri  |professionale e = -1° |S/ Sl

. 1/7
business combinations

Laboratorio di

Dott. Francesca Ragioneria

Morbidelli professionalee
business combinations
Laboratorio di
Ragioneria
professionale e

/7 [-1° S/ Sl

Dott. Luca Vannucci /7 |l-1° |S/ Sl

business combinations

La verbalizzazione della presente delibera & approvata seduta stante
Escono i rappresentanti degli Studenti.

T
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ORDINE DEL GIORNON. | 4 | Oggetto: | Relazione triennale ai fini dell’attribuzione delle
classi stipendiali triennali in attuazione dell’art.
6, comma 14 e 8 della legge 240/2010 e dell'art.
2 dello Statuto di Ateneo.

Il Direttore ricorda che con D.R. 118 del 30.01.2019 e stato emanato il Bando avente a oggetto
la “Procedura di valutazione A.A. 2018/2019 per |'attribuzione delle classi stipendiali triennali ai
sensi dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010", nel rispetto del Regolamento di Ateneo per
la valutazione dellimpegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali triennali, in attuazione
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010 e dell'art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal
Senato Accademico del 30 maggio 2018, previo parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione reso nella seduta del 23 maggio 2018, emanato, da ultimo, con
D.R.1392/2018, ratificato in data 25.09.2018.

Considerato che ai sensi dell'art. 4 del Bando “La valutazione individuale e effettuata dal
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del
Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, e tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione
triennale e conseguentemente sulla valutazione individuale delle domande presentate dai
seguenti docenti legittimati:

a) Dott.ssa Manuela Gallo

b) Dott.ssa Marina Gigliotti

c¢) Dott.ssa Federica Innocenti
d) Dott. Duccio Martelli

e) Marco Nicolosi

f) Antonio Picciotti

g) Simone Splendiani

Considerato che la Dott.ssa Manuela Gallo, presente nell’elenco approvato con D.R.349 del

05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini

dell’attribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.

Esce la Dott.ssa Manuela Gallo

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di

cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che la Dott.ssa Manuela Gallo possiede i requisiti ai sensi del Bando e del

Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:
- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al

triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di

valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
7
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carico dalla Dott.ssa Manuela Gallo. Si fa presente che la Dott.ssa Manuela Gallo ha
svolto con regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che la Dott.ssa
Manvela Gallo & autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’'ultimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che la Dott.ssa Manuela Gallo, nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa
responsabile di violazioni del Codice etico d'Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piU grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Manuela
Gallo e |a valutazione positiva della Dott.ssa Manuela Gallo

Il Consiglio
all'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- l'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Manuela Gallo,
- l'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Manuela Gallo ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.
Rientra la Dott.ssa Manuela Gallo.

Considerato che la Dott.ssa Marina Gigliotti, presente nell’elenco approvato con D.R.349 del
05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell’attribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.
Esce la Dott.ssa Marina Gigliotti
Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di
cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;
Considerato che la Dott.ssa Marina Gigliotti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:
- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
carico dalla Dott.ssa Marina Gigliotti . Si fa presente che la Dott.ssa Marina Gigliotti
ha svolto con regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.
- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che ;a Dott.ssa

Marina Gigliotti & autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nelftm\en io solare
Con5|gI|o di Dipartimento  del 21 Maggio 2019
Visto Il Direttore ;'L }u(
VERBALE n. 04 Visto Il Segretario




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’vltimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che la Dott.ssa Marina Gigliotti, nel triennio accademico precedente l'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare pil grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

|l Direttore propone I'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Marina
Gigliotti e la valutazione positiva della Dott.ssa Marina Gigliotti

Il Consiglio
all'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- I|'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Marina Gigliotti,
- l'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Marina Gigliotti ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.
Rientra la Dott.ssa Marina Gigliotti.
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Considerato che la Dott.ssa Federica Innocenti, presente nell’elenco approvato con D.R.349
del 05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per 'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.

Dato atto che la Dott.ssa Federica Innocenti non & presente alla discussione del presente
punto all'ordine del giorno.

.Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di
cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che la Dott.ssa Federica Innocenti, possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per |'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
carico dalla Dott.ssa Federica Innocenti,. Si fa presente che la Dott.ssa Federica
Innocenti, ha svolto con regolarita attivita didattica frontale assegnata dal
Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che la Dott.ssa
Federica Innocenti, & autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’'ultimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che la Dott.ssa Federica Innocenti,, nel triennio accademico precedente |'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa
responsabile di violazioni del Codice etico d'Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piu grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Federica
Innocenti, e la valutazione positiva della Dott.ssa Federica Innocenti,

Il Consiglio
all'unanimit3, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- |'approvazione della relazione triennale presentata dalla Dott.ssa Federica Innocenti,,
- l'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Federica Innocenti, ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.

i

=y
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Considerato che il Dott. Duccio Martelli presente nell'elenco approvato con D.R.349 del
05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.

Esce il Dott. Duccio Martelli.

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di
cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che il Dott. Duccio Martelli possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per |'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
carico il Dott. Duccio Martelli Si fa presente che il Dott. Duccio Martelli ha svolto con
regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che il Dott.
Duccio Martelli & autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente |'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’'ultimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che il Dott. Duccio Martelli, nel triennio accademico precedente |anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare pi0 grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Duccio
Martelli e |a valutazione positiva del Dott. Duccio Martelli

Il Consiglio
all'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- |'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Duccio Martelli,
- l'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Duccio Martelli ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.

Rientra il Dott. Duccio Martelli.

Considerato che il Dott. Marco Nicolosi presente nell’elenco approvato con D.R.349 del
05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione! ai fini
dell’attribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato dor);{aiﬁ‘rc‘_ia..
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Esce il Dott. Marco Nicolosi.

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di
cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che il Dott. Marco Nicolosi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per Iattribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
carico il Dott. Marco Nicolosi. Si fa presente che il Dott. Marco Nicolosi ha svolto con
regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che il Dott.
Marco Nicolosi.¢ autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell'vltimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che il Dott. Marco Nicolosi, nel triennio accademico precedente |'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si e reso
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piu grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Marco
Nicolosi e la valutazione positiva del Dott. Marco Nicolosi.

Il Consiglio
all'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- l'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Marco Nicolosi.,
- l'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Marco Nicolosi ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

Rientra il Dott. Marco Nicolosi.

Considerato che il Dott. Antonio Picciotti presente nell'elenco approvato con D.R.349 del
05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini
dellattribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.

Esce il Dott. Antonio Picciotti.

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompa‘?ibilité di

cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo; N\
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Considerato che il Dott. Antonio Picciotti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per |'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a
carico il Dott. Antonio Picciotti. Si fa presente che il Dott. Antonio Picciotti ha svolto
con regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che il Dott.
Antonio Picciotti.é autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che il Dott. Antonio Picciotti, nel triennio accademico precedente l'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piU grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Antonio
Picciotti e la valutazione positiva del Dott. Antonio Picciotti.

Il Consiglio
all'unanimit3, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- I'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Antonio Picciotti,
- l'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Antonio Picciotti ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.

Rientra il Dott. Antonio Picciotti.

Considerato che il Dott. Simone Splendiani presente nell’elenco approvato con D.R.349 del
05.03.2019 e pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini
dellattribuzione della successiva classe per I'A.A. 2018/2019, ha presentato domanda.

Esce il Dott. Simone Splendiani.

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di
cui all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che il Dott. Simone Splendiani possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in q;Uanto:
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al
triennio accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge che non erano previste attivitd didattiche integrative curriculari a
carico il Dott. Simone Splendiani.. Si fa presente che il Dott. Simone Splendiani ha
svolto con regolarita attivita didattica frontale assegnata dal Dipartimento.

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che il Dott.
Simone Splendiani & autore di almeno due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione
della qualita della ricerca (VQR).

Considerato che il Dott. Simone Splendiani, nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso
responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo,
né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piU grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione triennale presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Simone
Splendiani e |a valutazione positiva del Dott. Simone Splendiani.

Il Consiglio
all'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore e integralmente richiamato,
delibera

- l'approvazione della relazione triennale presentata dal Dott. Simone Splendiani.,
- l'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Simone Splendiani ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.

Rientra il Dott. Simone Splendiani.
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| ORDINE DEL GIORNON. [ 5 | Oggetto: | Varie ed eventuali.

Non essendovi altri punti dell’ordine del giorno da trattare, la seduta del Consiglio di
Dipartimento e tolta alle ore 16:50.

ire‘ctoﬁei del Dipa?;t;%mento
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