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CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

Il giorno 05.12.2023 alle ore 15.25 si & riunito in forma telematica, il Consiglio del Dipartimento di

Economia.
PROFESSORI ORDINARI P AG Note
1 BARTOCCILUCA X
2 BARTOLUCCI FRANCESCO X
3 BOCCACCIO MARCO X
4 BOLLINO CARLO ANDREA X
5 CASTELLANI DAVIDE X
6 FARENGA LUIGI X
7 FERRUCCI LUCA
8 MARI LIBERO MARIO X
9 MEZZASOMA LORENZO X
10 | MONTRONE ALESSANDRO X
11 | MUSILE TANZI PAOLA X
12 | NADOTTILORIS L.M, X
13 | POLINORIPAOLO X
14 | SCAGLIONE FRANCESCO X
15 | SCHIUMA LAURA X
16 | SIGNORELLI MARCELLO X
17 | STANGHELLINI ELENA X
18 | TROIANO VINCENZO X
19 | VERSIGLIONI MARCO X
PROFESSORI ASSOCIATI P AG
20 | ABBRITTI MIRKO X
21 | ANGELINI FLAVIO X
22 | ARISTEIDAVID X
23 | BELLUCCI ANDREA X
24 | BIGERNA CRISTIANA X
25 | BOITI CRISTIANA X
26 | BUDELLI SIMONE X
27 | BURCHI ALBERTO X
28 | CARDONI ANDREA X
29 | CASTELLILUCA X
30 | CAVAZZONI CHRISTIAN
31 | FIGA-TALAMANCA GIANNA X
32 | FABIO FORLANI X
33 | GALLO MANUELA X
34 | GIANNONI MARGHERITA X
35 | INNOCENTI FEDERICA X
36 | MEZZACAPO SIMONE X
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37 | MICHELI SILVIA X
38 | PANDOLFISILVIA X
39 | PERUGINI CRISTIANO X
40 | PETTURITI DAVIDE X
41 | PICCIAIA FRANCESCA X
42 | PICCIOTTIANTONIO X
43 | POMPEI FABRIZIO X
44 | RIZZIFRANCESCO X
45 | ROSSIPAOLO X
46 | RUNFOLA ANDREA X
47 | SANTINI FABIO X
48 | SCANNERINI ANNA LIA X

49 | SCRUCCA LUCA X

so | TERZANI SIMONE X
51 | VENTURINI FRANCESCO X
52> | VISAGGIO MAURO X
RICERCATORI P |AG |A
53 | BUCCELLATO FRANCESCO X
4 | CECCACCI FRANCESCA X
55 | EROLI MASSIMO X
56 | GIGLIOTTI MARINA X
57 | MARTELLI DUCCIO | X
58 | MONTESI CRISTINA X
59 | NASINI ANDREA X
60 | PIERRI FRANCESCA X
61 | SPLENDIANI SIMONE X
RTD P |AG |A
62 | D’ERRICO MARIA CHIARA X
63 | GUARDABASCIO BARBARA X
64 | PETTIROSSI VALENTINA X
65 | PATACCA MARCA X
RAPPRESENTANT! PERSONALE TECNICO [P |AG |A

AMMINISTRATIVO

66 | CAPEZZALI GAETANA X

67 | MASSINI SANDRO X

68 | RONCAPIETRO X

69 | RONCHETTI MARIA SABRINA X

70 | ROSSIROBERTA X
RAPPRESENTANTI STUDENTI P AG |A

71 | ANGELETTI MARCO X

72 | BATTISTA RICCARDO X

73 | BRONZO IACOPO X

74 | BUONDELMONTI BENEDETTA X
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75 | CHECCAGLINI DAVIDE | X
76 | GHERASIM MARIA RALUCA 1 X
77 | PRELATILORENZO X
78 | RANFA EUGENIO X
79 | VAGNI ALESSANDRO X
8o | REXHEPI DENIS B X
81 | VISCONTI MARCO X

Con il sequente:

N ow s w o yoR

Ordine del Giorno

Approvazione verbale seduta precedente;

. Comunicazioni;

Ratifica decreti;

. Richiesta attivazione Assegno di Ricerca - PRIN-PNRR (Prof. Rizzi);

Premialita per la ricercy;
Premialita per la didattica;
Varie ed eventuali.

Consiglio di Dipartimento del 05 DICEMBRE 2023

Visto Il Direttore

Verbale n. 14 Visto Il Segretario




A.D. 1308 =

unipg

DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA

1. Approvazione verbale seduta precedente

Il Consiglio delibera all'unanimita I'approvazione dei verbali del Consiglio del 21.11.2023.
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2. Comunicazioni

Il Direttore fornisce una serie di comunicazioni, ai Colleghi del Dipartimento, per le qualinon &
richiesta una delibera.
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3. Ratifica Decreti

Vengono sottoposti al Consiglio i seguenti i decreti, emessi dal Direttore per motivi di necessita e
di urgenza e riportati in allegato al presente verbale:

Decreton. | 127/23 | Nomina Commissione Bando WeLar Prof P_erugini
Decreton. | 128/23 | Bando a cascata Partenariato esteso SERIC-5- Prof.ssa Figa Talamanca

| suindicati decreti, emessi dal Direttore per motivi di necessita e di urgenza, vengono approvati
all'unanimita.

Il Consiglio prende inoltre visione dei sequenti decreti emessi dal Segretario Amministrativo per
motivi di necessita e di urgenza e riportati in allegato al presente verbale:

Decreto n. 29/23 | Maggiori entrate per Progetti PRIN 2022 Prof. Paolo Polinori Prof.
Carlo Andrea Bollino

Decreto n. 30/23 | Attivazione di n. 2 assegni di ricerca Resp. Scientifici Prof. Davide
Petturiti Prof.ssa Gianna Figa-Talamanca

Decreton. 31/23 | Attivazione din. 2 assegni diricerca Resp. Scientifici Prof. Carlo Andrea
Bollino Prof. Paolo Polinori

Decreto n. 32/23 | Maggiori entrate per trasferimento interno per attribuzione della
quota dipartimentale dei Progetti di Ricerca di Ateneo — FRA esercizio
2022 :

Decreto n. 33/23 | Attivazione di n. 2 assegni di ricerca Resp. Scientifici Prof.ssa Silvia

Pandolfi Prof.ssa Cristiana Boiti

| suindicati decreti, emessi dal Segretario Amministrativo per motivi di necessita e di urgenza,
vengono approvati all'unanimita.
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1. Richiesta di attivazione di assegni di ricercaPRIN-PNRR Responsabile scientifico Prof.

Francesco Rizzi

Il Direttore passa la parola al Prof. Francesco Rizzi affinché illustri al Consiglio la proposta di
attivazione di n. 1 Assegno di Ricerca per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo:
“Theoretical and empirical investigation on right transition pathways through digitalization for
Sustainable Mobility” - "Analisi teorica ed empirica sulle traiettorie ditransizione giusta ed inclusiva
mediante digitalizzazione per la mobilita sostenibile”, di durata annuale, di cui sara Responsabile
scientifico il Prof. Francesco Rizzi.

Il costo necessario per l'attivazione dell’Assegno di Ricerca, pari a € 26.000,00, gravera sul PJ
PRINPNRR_ P2022NNFT3_RIZZI - CUP J53D23016710001, attivo presso il Dipartimento di
Economia e attuativo del Progetto di ricerca dal titolo “D-SMART - Digitalization for Sustainable
Mobility Accelerating a Right Transition (interdisciplinary contributions from social sciences to a
sustainable evolution of smart mobility)”, di cui & Responsabile Scientifico il Prof. Francesco Rizzi.

Il Consiglio, vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione
delle Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema Universitario ed in particolare I'art. 22, comma 1;

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per gli Assegni di Ricerca;

Considerato che la copertura finanziaria dell’Assegno di Ricerca di cui trattasi, pari a € 26.000,00
(ventiseimila/oo), gravera interamente su fondi del Dipartimento di Economia e in particolare sul
PJ PRINPNRR_ P2022NNFT3_RIZZ| - CUP J53D23016710001, attivo presso il Dipartimento di
Economia e attuativo del Progetto di ricerca dal titolo *“D-SMART - Digitalization for Sustainable
Mobility Accelerating a Right Transition (interdisciplinary contributions from social sciences to a
sustainable evolution of smart mobility)”, ammesso a finanziamento nell’ambito del Bando PRIN
2022 PNRR - Settore ERC: SHy, di cui & Responsabile Scientifico il Prof. Francesco Rizzi

DELIBERA

all'unanimita, di approvare la richiesta di attivazione din. 1 Assegno di Ricerca per la realizzazione
del progetto di ricerca dal titolo: “Theoretical and empirical investigation on right transition
pathways through digitalization for Sustainable Mobility” - “Analisi teorica ed empirica sulle
traiettorie di transizione giusta ed inclusiva mediante digitalizzazione per la mobilita sostenibile”,
di durata annuale, di cui sara Responsabile scientifico il Prof. Francesco Rizzi.
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5. Premialita per la Ricerca

Il Direttore apre la discussione sulla definizione degli incentivi e premialita per migliorare i risultati
di valutazione della prossima VQOR 2020-2024.

Dopo ampia dicussione il Consiglio approva all'unanimita gli Obiettivi generali molto ambiziosi:

1) migliorare significativamente i risultati di valutazione della prossima VOR 2020-2024 (dove si
dovra presentare almeno un prodotto scientifico e fino ad un massimo di 4 per ogni
docente/ricercatore, con una media di 2,5 prodotti per docente/ricercatore);

2) rientrare nell'insieme dei Dipartimenti finanziabili come "Dipartimenti di Eccellenza” e arrivare a
definire un progetto di Dipartimento competitivo ed essere finanziati.

Piccoli strumenti: (i) premialita a chi migliora di pi la qualita/quantita della propria produzione
scientifica nell'anno solare 2024; (ii) piccola premialit a chi gia fa ricerca in ottima/buona qualita e
in quantita pib che adeguata alla selezione dei prodotti per VOR 2020-2024.

Possibile utilizzo dei fondi di premialita assegnati: | fondi saranno assegnati a ciascun
docente/ricercatore del Dipartimento di Economia ad inizio 2025 e potranno essere utilizzati
esclusivamente in voci di spesa che non rientrano nei limiti (proprie missioni per Convegni, acquisto
di strumentazione inventariabile, ecc.).

Fonte dei dati sulle pubblicazioni rilevanti per definire le premialita e incentivi: prodotti inseriti su
IRIS (completi di anno di pubblicazione e dati fondamentali ai fini VOR) per gli anni 2020-2024.
Definizione di “prodotti scientifici di potenzialmente elevata valutazione VQR". Per necessita di
semplificazione e pragmatismo si definiscono come “prodotti scientifici di potenzialmente elevata
valutazione VQR” le pubblicazioni in rivista di fascia A (relativamente a qualsiasi SC, anche diverso
da quello di appartenenza) e le monografie a diffusione internazionale o nazionale. In linea
generale, una monografia a diffusione internazionale o nazionale & considerata di prestigio e
corrisponde a due pubblicazioni in riviste di fascia A.1

Premialitd 1: per i Docenti/ricercatori che migliorano significativamente nel 2024 la qualita/quantita
della produzione scientifica. Rientrano in questa categoria i 10 docenti/ricercatori che nell'anno
solare 2024 hanno il maggior incremento percentuale di “prodotti scientifici di potenzialmente
elevata valutazione VQR” pubblicati rispetto alla media annua degli stessi negli anni 2020-2023. A
tali 10 docenti & assegnato un importo di premialita di 500 euro ciascuno. Inoltre, 500 euro
(eventualmente aggiuntivi ai 500 euro sopra) vengono assegnati a ciascun docente/ricercatore che
pubblica almeno un “prodotto scientifico di potenzialmente elevata valutazione VOR” nell'anno
solare 2024 avendo una situazione precedente nel periodo 2020-2023 di assenza di “prodotti
scientifici di potenzialmente elevata valutazione VOR”.

Premialita 2: Docentifricercatori con rilevanti standard qualitativi e quantitativi nel periodo 2020-
2024. Tutti i docenti con almeno 4 “prodotti scientifici di potenzialmente elevata valutazione VOR"
nel quadriennio 2020-2024, cioé: almeno 4 articoli di fascia A; oppure almeno 2 articoli di fascia A
e 1 monografia; oppure almeno 2 monografie.

L’elenco dei docenti/ricercatori con i requisiti sopra specificati sara individuato utilizzando i dati
IRIS come dettagliato in precedenza. Per poter partecipare alla distribuzione (in quote identiche)
delle risorse assegnate su questo intervento (pari a un totale di 5.000 euro) i docenti/ricercatori
inseriti in tale elenco dovranno darne esplicita comunicazione, entro un mese dalla notifica
dell'inserimento nell’elenco, tramite semplice e-mail indirizzata al Segretario Amministrativo.
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6. Premialita per la Didattica

| Direttore apre la discussione sulla definizione degli incentivi e premialita per migliorare i risultati
di valutazione per la Didattica per I'a.a. 2020-2024. Invita, quindi, a prendere la parola la
professoressa Paola Musile Tanzi che, come coordinatrice della commissione paritetica per la
didattica, nel Consiglio Intercorso, ha proposto un progetto che prevede, per ciascun corso di
studio, di istituire un premio alla didattica per dare un segnale di rilevanza a quelle che sono le
valutazioni espresse dagli studenti e per creare anche un minimo di incentivo al miglioramento
continuo su quest'area. Sostanzialmente, quindi, il vincitore del premio sara l'insegnamento a cui
corrisponde una valutazione complessiva del corso con il valore piU elvato.

Il Direttore apprezza quasta idea ed invita tutti a definirne meglio i piccoli dettagli gia nel prossimo
Consiglio del g gennauiio 2024.

Il Consiglio approva all'unanimita I'idea della premialita come incentivo per la Didattica
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7. Varie ed eventuali

Non essendovi altri punti dell‘'ordine del giorno da trattare, la seduta del Consiglio di Dipartimento

e tolta alle 16.10.

[l Segretario Amministrativo

F.to Dott. Andrea Bellino

Il Direttore del Dipartimento
F.to Prof. Marcello Signorelli
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