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I1 sottoscritto Fabrizio Pompet

fa presente che si rende necessario ricorrere ad una collaborazione esterna per
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane in servizio presso il Dipartimento in
quanto il personale ¢ interamente impiegato in attivita di ricerca e didattica.

L’oggetto della prestazione, come meglio specificato in prosieguo, corrisponde alle
competenze istituzionali del Dipartimento atteso che inerisce:

- al seguente progetto di ricerca di cui il/la sottoscritto/a é responsabile scientifico:
H2020 UNTANGLED

- al seguente insegnamento di cui il/la sottoscritto/a ¢ titolare:

(indicare insegnamento, nel caso di attivita di supporto alla didattica)

11 profilo professionale e le caratteristiche curriculari richieste sono le seguenti:
- METODOLOGIE SU STUDI DI CASO

- BUSINESS MODEL INNOVATION E QUARTA RIVOLUZIONE
INDUSTRIALE
- MANAGERIAL CAPABILITIES E DIGITAL SKILLS

I1/1a sottoscritto/a dichiara che la prestazione:
- ¢ altamente qualificata;

- édinatura: occasionale

- haper oggetto:

Compiere interviste presso imprese e testimont privilegiati

Collaborare alla stesura di un report di ricerca su complementarieta tra tecnologie
industria 4.0 e capacild manageriali nelle imprese italiane, attraverso interviste e analisi
di cast studio

- & resa presso:
Dipartimento di Economia, Universitd degli Studi di Perugia
- con le seguenti modalita di esecuzione:
Trattandosi di interviste a distanga e stesura di un report verranno usati megi propre
(indicare { me3i a disposizione)

- hauna durata di:
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Per I'incarico ¢ previsto un compenso omnicomprensivo lordo paria € 4,000

(al lordo degli oneri a carico dell’'Universita e del prestatore)
ed ¢ imputato sul capitolo di spesa/progetto di ricerca sopra indicato che presenta la relativa
disponibilita.

Al fini della procedura selettiva di cui al regolamento di Ateneo preciso che:

- La selezione avviene per:
Titoli

- Il colloquio vertera sulle seguenti matetie: (ove previsto)

- Ititoli ed i requisiti richiesti sono i seguenti:
- Laurea Magistrale: LM-56 Scienze dell’Economia
- Pubblicazioni su casi studio riguardanti Peconomia digitale nelle imprese
- Studi su metodologie studi di caso

- Laprova (nel caso la selezione preveda il colloquio) si svolgera il giorno:
(da fissarsi non prima di 8 giorni dalla scadensa del termine di pubblicazione dell’avviso di selesione. Art. 5,
punto 6 del Regolamento. 1 avviso di selezione deve essere reso pubblico per un periodo di tempo non inferiore
ai 10 giorni. Art. 4 del Regolamento.)
- La Commissione proposta ¢ cosi costituita:
- Fabrizio Pompei-Presidente
- Francesco Venturini - Componente
- Cristiano Perugini - Segretario
(Indicare tre componenti — nome, cognome e qualifica — di cui uno con funzione di Presidente, esperti nelle
materie aftinenti alla professionalita richiesta. Detti componenti sono sceltr, nel rispetto dei principi delle pari
opportunita tra il Personale docente ¢ tecnico amministrativo di qualificazione ed esperiensa appropriate art. 6
del Regolamento)

Perugia, 27/01/2022 Firma aﬁw ‘6%
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